
Individuele Plaatsing en Steun bij mensen  
met niet-aangeboren hersenletsel
Interesse onder (potentiële) aanbieders

Werken is voor veel mensen belangrijk. Met de juiste begeleiding kunnen ook mensen met niet-aangeboren  
hersenletsel (NAH) geholpen worden richting werk. De methode ‘Individuele Plaatsing en Steun’ (IPS) wordt 
al zeer succesvol gebruikt bij mensen met psychische problemen. Bij IPS wordt voor personen die geen werk 
hebben, gezocht naar (betaald) werk dat zij graag willen doen. Zodra een werkplek is gevonden start de persoon 
direct met werken en ontvangt daarbij training en coaching op de werkplek.

Een eerder uitgevoerde pilot geeft aan dat IPS ook toepasbaar is bij mensen met NAH. Als vervolg op de pilot is 
de interesse van organisaties om IPS aan te bieden aan mensen met NAH onderzocht middels een vragenlijst. De 
vragenlijst is in november 2025 uitgezet onder een breed netwerk van organisaties die ondersteuning bieden aan 
mensen met NAH en/of IPS aanbieden aan andere doelgroepen. De vragenlijst is volledig ingevuld door zesentwintig 
respondenten uit drieëntwintig organisaties. Deze factsheet geeft een samenvatting van de respons op de vragenlijst. 

“Patiënten met NAH kunnen vaak 
hun oude werk niet meer doen en 

moeten gericht op zoek naar ander 
werk. Het kost tijd voordat de cliënt 

daar klaar voor is. Het intensieve 
IPS-programma en de praktische 
ondersteuning lijken een mooie 
toegevoegde waarde ten opzichte 
van ons productenaanbod.”  
–  medewerker revalidatiecentrum

Aanbod  IPS-trajecten binnen organisaties
Van de drieëntwintig ondervraagde organisaties bieden 
er veertien (60%) op dit moment al IPS-trajecten aan. 
Negen organisaties (nog) niet.  

Van de organisaties die IPS-trajecten aanbieden, bieden 
zeven organisaties IPS-trajecten aan voor personen met 
een NAH. De andere helft biedt IPS aan mensen uit een 
andere doelgroep, zoals mensen met een psychische 
aandoening of mensen met een licht verstandelijke 
beperking (LVB).

“Bewoners binnen een  
verpleeghuissetting meer 
kans geven op betaald werk.”  
– medewerker instelling  
voor Verpleging, Verzorging  
en Thuiszorg (VVT) 

IPS-aanbieder (o.a. NAH)
IPS-aanbieder (andere aandoeningen)  
Geen IPS-aanbieder

“De ervaring leert dat de groep 
met NAH in het verleden een 
baan heeft gehad. Werken is 

belangrijk omdat dit een stukje 
van hun identiteit is. IPS is 

daarom zeer belangrijk  
voor het herstel.”  

–  medewerker GGZ-instelling
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**�Anders: organisatie voor onafhankelijke cliëntondersteuning, 
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Inzet en interesse in IPS 
Als er financiering beschikbaar komt voor IPS voor mensen met NAH, geeft 57% van de organisaties (dertien in totaal) aan 
interesse te hebben om deze ondersteuning in de toekomst aan te bieden. Dit betreft zowel organisaties die momenteel 
geen IPS-begeleiding bieden aan NAH-cliënten, als organisaties die nu al IPS aanbieden aan NAH-cliënten die tevens een 
psychische aandoening of een LVB hebben. Tegelijkertijd geven vier organisaties (17%) die nu al IPS inzetten bij mensen 
met NAH aan geen behoefte te hebben om de doelgroep verder te verbreden. Daarnaast hebben zes organisaties (26%) 
geen interesse om IPS aan te bieden aan mensen met NAH.

Mogelijke instroom IPS-trajecten 
voor mensen met NAH
De organisaties verwachten een jaarlijkse 
instroom van 1 - 25 mensen met NAH (al dan 
niet met een psychische aandoening of LVB) 
voor IPS. De schattingen variëren per instelling.

Belangrijke voorwaarde implementatie IPS
Een belangrijke voorwaarde om IPS te kunnen implementeren is dat de deelnemende cliënten nog minimaal één jaar aaneengesloten 
zorg of ondersteuning ontvangen. Negentien organisaties hebben aangegeven of ze – al dan niet in samenwerking met een andere 
organisatie – verwachten aan deze voorwaarde te kunnen voldoen bij mensen met NAH. Van deze negentien organisaties geven elf 
aan hier aan te kunnen voldoen, waaronder acht huidige IPS-aanbieders. Zes organisaties geven aan dat ze niet weten of ze aan de 
voorwaarde kunnen voldoen, waaronder twee huidige IPS-aanbieders. Twee organisatie geven aan niet (meer) aan de voorwaarde te 
kunnen voldoen, waaronder één huidige IPS-aanbieder. 

Uitbreidingsmogelijkheden
Toelichting uitbreiding en verbreding IPS (57%)

“Mensen met NAH ervaren problemen door 
het niet-aangeboren hersenletsel en begrijpen 

vaak niet waardoor dit nu precies komt.  
Zij krijgen daardoor ook psychische problemen. 

Mentaal drukt het zwaar op de cliënt en diens 
omgeving en blijft het verlangen om een zo 

normaal mogelijk leven te leiden.”  
–  medewerker GGZ-instelling

“IPS-NAH draagt bij aan 
meer participatie in de wijk 

en bedrijfsleven.” 
– medewerker  

gehandicaptenzorg

Dit onderzoek is uitgevoerd door Heliomare, Amsterdam UMC, Hogeschool Windesheim en Kenniscentrum Phrenos. Het onderzoek is financieel mogelijk gemaakt door  
ZonMw (dossiernummer 11130042510005). De resultaten en producten van de pilot die vooraf ging aan deze vragenlijst zijn te vinden op de website van Heliomare.  
Contact: R&D@heliomare.nl, Maart 2026 | Vormgeving factsheet: Frontaal Beeld & Verhaal
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Biedt nog geen IPS maar wil dit graag gaan aanbieden aan 
cliënten met NAH
Biedt nu IPS aan andere doelgroepen en wil uitbreiden naar 
mensen met NAH
Biedt al IPS aan bepaalde NAH-clientgroepen en ziet kansen 
voor verbreding

Organisaties die (meer) NAH-cliëntgroepen IPS willen gaan  
aanbieden 

Organisaties die nu IPS aanbieden aan cliënten met (onder andere) 
NAH en dit aanbod niet verder willen uitbreiden naar andere 
NAH-doelgroepen 

Organisaties die geen interesse hebben om IPS aan te bieden aan 
mensen met NAH
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http://www.heliomare.nl/ips-nah

