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Haalbaarheidsonderzoek

Omeschrijving: Op basis van informatie van de bedrijfsarts kan dit onderzoek
aangevraagd worden om de haalbaarheid van een 2° spoor re-
integratietraject te onderzoeken. Bijvoorbeeld als uit arbeids-
deskundig onderzoek blijkt dat er weinig tot geen mogelijkheden zijn
op de arbeidsmarkt.

Het onderzoek bestaat uit een combinatie van:

e Een intakegesprek met werknemer en werkgever

e Bestudering van arbeidsdeskundig onderzoek en de beschrijving
van de belastbaarheid door een (bedrijfs-) arts

e Een online tool tot screening van arbeidsmogelijkheden

o Een persoonlijke arbeidsmarktscan

¢ Rapportage en advies.

Wat levert een haalbaarheidsonderzoek op voor de werkgever?

e Een persoons- en zoekprofiel

¢ Onderzoek naar re-integratiekansen medewerker

¢ Duidelijkheid over perspectief van de mogelijkheden op de
arbeidsmarkt

e Onderbouwd dossier voor het UWV.

Doelstelling / resultaten: Het haalbaarheidsonderzoek wordt ingezet om voorafgaand aan een
2e spoor re-integratietraject te onderzoeken of de inzet hiervan
haalbaar en realistisch is.

Doelgroep / Voor wie: Dit onderzoek is toepasbaar op alle opleidingsniveaus,
beroepsgroepen en werknemers met uiteenlopende beperkingen.

Voorwaarden: Voldoende beheersing van NL en ENG en FML beschikbaar.
Vorm en duur: Intakegesprek met individueel programma.
Rapportage: Er wordt een schriftelijk rapport gemaakt. Het rapport kan

bijvoorbeeld gebruikt worden bij de aanvraag van een deskun-
digenoordeel bij het UWV.

Locatie In overleg.
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